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The DFCAT  
Investing in Human 
Capital by Training 

The DFCAT 

Vision 2015



Orientation  1  
   Promouvoir une offre de formation 

pour développer les métiers 
et les supports au niveau 
des Collectivités Locales 

Orientation  3    
Construire un modèle 
économique équilibré 

du financement de  la formation

Orientation  2  
  Développer

  une approche qualité de 
l’ingénierie de la formation

Orientation 4
Développer une gestion 
axée sur les résultats  
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La DFCAT  
Investir dans 
le Capital Humain 
par la Formation

La DFCAT  
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المهام القانونيــة والحقوقيــة 

للجماعات المحلية

• الحالة المدنية
• ال�شرطة الإدارية

• المنازعات 
• الم�ضاعدة الق�ضائية

اإدارة وتدبيرجماعة محليــة

• الإدارة العامة
• التوا�ضل

• التعاون/ ال�شراكة
• المالية والميزانية

• الإعلاميات
• ال�ضفقات

• الم�ضلحة العامة
التخطيط ال�ضتراتيجي – التدبير – التاأهيل 

– التنمية المحلية الم�ضتدامة
• التعمير 

• تهيئة المجال
• التنمية الإقت�ضادية

• الممتلكات الجماعية
• البيئة والتنمية الم�ضتدامة  

الم�ضالح التقنية وتجهيزات الجماعات المحلية
• الهند�ضة

• الطرق والأعمال التقنية
• الم�ضاحات الخ�شراء

• ال�ضحة/ النظافة
• مراأب ال�ضيارات والو ر�ضات 

التن�ضيط ال�ضو�ضيو- ثقافي والريا�ضي

• الأعمال ال�ضو�ضيو- ثقافية والريا�ضية
• دعم الجمعيات


